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Möglichkeiten zur Altersvorsorge 
 
 
 
Betriebliche Altersvorsorge 
 

 Staatlich gefördert durch Steuervorteile 
 Weniger Sozialabgaben vom Gehalt 
 Beim Ansparen Hartz-IV-sicher 
 Garantierte lebenslange Rente oder Kapitalauszahlung (Auszahlung des Guthabens) 
 Unter anderem sichere Altersvorsorge 
 In der Regel Arbeitgeberzuschuss in Höhe von 15 % aus den eingesparten Arbeitgeber-

Sozialabgaben 
 Auszahlungen sind steuerpflichtig 

 
 

Riester-Rente 
 

 Staatlich gefördert durch Zulagen  
 Lebenslang garantierte Rente 
 Extra-Förderung pro Kind 
 Attraktive Steuervorteile 
 Die eingezahlten Beträge sind sicher 
 Beim Ansparen Hartz-IV-sicher 
 Einmaliger Bonus für Berufseinsteiger unter 25 
 Auszahlungen sind steuerpflichtig 

 
 
Private Rentenversicherung 
 

 Monatliche Zusatzrente oder Kapitalauszahlung (Auszahlung des Guthabens) 
 Vorsorge lässt sich individuell und flexibel gestalten 
 Regelmäßige Anpassung möglich (Dynamisierung) 
 In der Auszahlphase sind die Erträge unter bestimmten Voraussetzungen teilweise 

steuerfrei: 
 

 Steuervorteile nutzen 
 

Wählst du die lebenslange Rente, musst du nur einen Teil davon versteuern, sofern eine 
eventuell vereinbarte Rentengarantiezeit die durchschnittliche Lebenserwartung nicht 
überschreitet. Der große Rest bleibt steuerfrei. 
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Immobilie als Altersvorsorge? 
Gründe, die dafür sprechen 
 

 Du bezahlst deine „Miete“ in die eigene Tasche 
 Eine Immobilie als Sachwert ist weitgehend vor einer Inflation geschützt. 
 Mit einer Immobilie erwirbst du eine langfristige Wertanlage. 
 Der Staat unterstützt den Erwerb der eigenen vier Wände, zum Beispiel durch Wohn-

Riester.  
 
Jedoch solltest du beachten: 
 

 Für Modernisierungen und Umbauten für altersgerechtes Wohnen sollten Rücklagen 
gebildet werden. 

 Der Wert einer Immobilie kann sich im Laufe der Jahre ändern. 
 
 
 

Übrigens, die erste Renteninformation vom Staat erhältst du frühestens mit 27 Jahren! 
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